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ETH Fokusprojekt 2016 - Fortsetzung

Im Rahmen der sogenannten Fokus-Projekte der ETH wenden die Bachelor-Studierenden des
Departements Maschinenbau und Verfahrenstechnik der ETH Zirich zusammen mit Industrial Designern der
ZHdK ihr theoretisches Wissen in der Praxis an. Ausgehend von einer tiberzeugenden Idee entwickeln sie in
selbst zusammengestellten Projektteams im Verlaufe eines Jahres ein innovatives Produkt. Uber den
Entwurf, das Design, die Produktion bis hin zum Marketing durchlaufen sie dabei selbstandig samtliche
Schritte der Produktentwicklung.
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ETH Fokusprojekt 2016 - Fortsetzung
Departement Design

Nicole Kind und Teamleiter und Mentoren der ETH Zlrich / Departement
Maschinenbau und Verfahrenstechnik Lehrstuhl Prof. Mirko Meboldt

maximal 4
6 Credits
Erfolgreiche Bewerbung

Semesterprojekt in einem interdisziplindren Team von Studierenden der ETH und
ZHdK

Wahlmodul fur Industrial Design, 3. Semester anstelle des interdisziplindren Moduls
KW49-51

Das Projekt bietet die Mdglichkeit die Zusammenarbeit mit Ingenieuren, wie sie im
Berufsalltag des Designers sehr oft vorkommt, schon wahrend des Studiums zu
erleben - eine Erfahrung von grossem Wert.

Die Teilnehmer lernen die Arbeitsweisen anderer Disziplinen kennen und lernen
gleichzeitig die Position des Designs in einem interdisziplinaren Team einzubringen
und diese zu vertreten.

Unterstitzt werden die Teams durch die Mentoren der beteiligten Hochschulen.

Aktive Mitarbeit im Projektteam. Ubernahme der Verantwortung fiir alle Aspekte des
Industrial Designs. Teilnahme an Reviews und Prasentationen.

Dieses Projekt erfordert von allen Teilnehmern ein grosses zusatzliches
Engagement, das weit Giber die drei Wochen KW49-51 hinaus geht.

- Teambildung vor dem Start des HS15 erfolgen.
- Endprasentation (Rollout) im Mai 2016.

Notenvon A - F
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